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  Κομοτηνή, 10/03/2022 
Α.Π. 12945   

 

ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

 

ΘΕΜΑ:  Αποτελέσματα αξιολόγησης προτάσεων για σύναψη συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου 

 

Λαμβάνοντας υπόψη το με αριθμ. πρωτ. 12280/08-03-2022 πρακτικό αξιολόγησης υποψηφίων της 

Επιτροπής Αξιολόγησης που εγκρίθηκε στην 123/09.03.2022 συνεδρίαση της ΕΕ με ΑΔΑ: 66Κ046ΨΖΥ1-

7ΑΝ στο πλαίσιο της υπ’ αριθμ. 8862/17-02-2022 πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος με ΑΔΑ: 

Ω3ΟΝ46ΨΖΥ1-Κ22, για υποβολή προτάσεων σύναψης συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου, για τις ανάγκες του Προγράμματος με τίτλο «ERASMUS+ / KA131 2021-2023 - ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΕΣ 

ΔΑΠΑΝΕΣ», Κ.Ε. 82852, με Επιστημονικά Υπεύθυνη την κ. Γρηγορίου Μαρία, κοινοποιείται το Πρακτικό 

Αξιολόγησης Υποψηφίων με ανάρτησή του στο πρόγραμμα ΔΙΑΥΓΕΙΑ και στον ιστότοπο του ΕΛΚΕ ΔΠΘ 

(στην ηλεκτρονική διαδρομή https://rescom.duth.gr/el/category/news/joboffers/praktika/). 

Οι υποψήφιοι/ες έχουν δικαίωμα άσκησης ένστασης εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών μετά την 

ανακοίνωση των αποτελεσμάτων στην “ΔΙΑΥΓΕΙΑ”, καθώς και δικαίωμα πρόσβασης τόσο στις 

αξιολογήσεις όσο και στους φακέλους των υπολοίπων υποψηφίων με υψηλότερη κατάταξη, μετά από 

αίτηση του/της ενδιαφερόμενου/νης, προς τον ΕΛΚΕ του Δ.Π.Θ. όπου θα αιτιολογείται με σαφήνεια ο 

σκοπός της πρόσβασης. 

Η Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών 

και Διαχείρισης του ΕΛΚΕ ΔΠΘ 

 

Καθηγήτρια Μαρία Μιχαλοπούλου 

Αντιπρύτανης Δ.Π. Θράκης 

Συνημμένα: 1. Πρακτικό Αξιολόγησης Υποψηφίων   

https://rescom.duth.gr/el/category/news/joboffers/praktika/
ΑΔΑ: 99ΛΨ46ΨΖΥ1-5ΓΒ
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Ημερομηνία, 8/3/2022 
 

 

ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ 

 
Τίτλος και κωδικός Έργου: ERASMUS+/KA131 2021-2023-ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ – Κ.Ε. 82852 

Χρηματοδότηση: Ευρωπαϊκή Ένωση μέσω του ΙΚΥ 

Επιστημονικά Υπεύθυνη: Καθηγήτρια Μαρία Γρηγορίου 

Τμήμα: Μοριακής Βιολογίας & Γενετικής 

 
ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 

Σήμερα την Τρίτη 8/3/2022, συνήλθε μέσω τηλεδιάσκεψης η ορισθείσα στην υπ. αριθμ. 26/01/2022 

Συνεδρίαση της Επιτροπής Ερευνών Επιτροπή Αξιολόγησης υποψηφίων, αποτελούμενη από τους: 

1) Μαρία Γρηγορίου, ως Πρόεδρος 

2) Ιωάννης Ντόκας, ως μέλος 

3) Μαρία Καρύδη, ως μέλος 

 
Λαμβάνοντας υπόψη: 

α) τη συμφωνία χρηματοδότησης του παραπάνω έργου και 

β) την υπ’ αριθμ. 8862/17-2-2022 Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος με ΑΔΑ Ω3ΟΝ46ΨΖΥ1-Κ22 για την 

ανάθεση του έργου προκειμένου να αξιολογήσει τις υποβληθείσες προτάσεις των υποψηφίων. 

 
Διαπιστώθηκε ότι έχουν γίνει οι απαραίτητες ενέργειες δημοσιότητας και πιο συγκεκριμένα η Πρόσκληση 

Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος κοινοποιήθηκε: 

Στην ιστοσελίδα του Ειδικού Λογαριαsμού Κονδυλίων Έρευνας 

http://www.rescom.duth.gr, 

Στην ιστοσελίδα του Δημοκριτείου Πανεπιστημίου Θράκης 

http://www.duth.gr, 

στην ιστοσελίδα Διαύγεια 

http://diavgeia.gov.gr 
 

Θέση Α/Α 1 

Για τη θέση A/A 1: «Παροχή υποστήριξης στην οικονομική διαχείριση προγραμμάτων που περιλαμβάνουν 

κινητικότητα φοιτητών και προσωπικού τριτοβάθμιας εκπαίδευσης (σύνταξη και παρακολούθηση 

προϋπολογισμού, αναμορφώσεων, απολογισμού, εντολών πληρωμών)» υποβλήθηκαν οι προτάσεις: 

1) Α.Π. 10518/28-2-2022 

2) Α.Π. 11624/3-3-2022 

3) Α.Π. 11700/3-3-2022 

4) Α.Π. 11936/4-3-2022 

5) Α.Π. 11985/4-3-2022 

http://www.rescom.duth.gr/
http://www.duth.gr/
http://diavgeia.gov.gr/
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Οι προτάσεις με Α.Π. 10518/28-2-2022, Α.Π. 11624/3-3-2022 Α.Π. 11936/4-3-2022 και Α.Π. 11985/4-3-2022 

δεν πληρούν ορισμένα από τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια όπως αναλυτικά 

φαίνεται στον ακόλουθο Πίνακα: 
 

Αριθμός Πρωτοκόλλου 

Αίτησης Υποψηφίου 

 

Λόγος Αποκλεισμού της Πρότασης 
Αποδοχή 

πρότασης 

 
Α.Π. 10518/28-2-2022 

Ο/Η υποψήφιος/α δεν διαθέτει εμπειρία στην οικονομική διαχείριση 

προγραμμάτων που περιλαμβάνουν κινητικότητα φοιτητών και προσωπικού 

τριτοβάθμιας εκπαίδευσης. 

 
ΟΧΙ 

 
Α.Π. 11624/3-3-2022 

Ο/Η υποψήφιος/α δεν διαθέτει πτυχίο στις Οικονομικές Επιστήμες. Επιπλέον, 

δεν διαθέτει εμπειρία στην οικονομική διαχείριση προγραμμάτων που 

περιλαμβάνουν κινητικότητα φοιτητών και προσωπικού τριτοβάθμιας 

εκπαίδευσης. 

 
ΟΧΙ 

 
Α.Π. 11936/4-3-2022 

Ο/Η υποψήφιος/α δεν διαθέτει εμπειρία στην οικονομική διαχείριση 

προγραμμάτων που περιλαμβάνουν κινητικότητα φοιτητών και προσωπικού 

τριτοβάθμιας εκπαίδευσης. 

 
ΟΧΙ 

 
Α.Π. 11985/4-3-2022 

Ο/Η υποψήφιος/α δεν διαθέτει πτυχίο στις Οικονομικές Επιστήμες. Ο/Η 

υποψήφιος/α δεν διαθέτει εμπειρία στην οικονομική διαχείριση 

προγραμμάτων που περιλαμβάνουν κινητικότητα φοιτητών και προσωπικού 

τριτοβάθμιας εκπαίδευσης. 

 
ΟΧΙ 

 
Οι προτάσεις που πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 
 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

(οι στήλες θα είναι ισόποσες με τα απαιτούμενα προσόντα) 

 
Αριθμός 

Πρωτοκόλλου 

Αίτησης 

Υποψηφίου 

 
Πτυχίο ΑΕΙ στις 

Οικονομικές 

Επιστήμες 

Πιστοποιημένη 

καλή γνώση 

αγγλικής 

γλώσσας (Β2) 

Πιστοποιημένη 

γνώση χρήσης 

βασικών 

προγραμμάτων 

Η/Υ 

Αποδεδειγμένη 

εμπειρία 6 μηνών σε 

αντικείμενο συναφές 

με αυτό της 

προκηρυσ-σόμενης 

θέσης 

 
 

Αποδοχή 

πρότασης 

11700/3-3-2022 NAI NAI NAI NAI NAI 

 
Η βαθμολογία των υποψηφίων που πληρούν τα απαιτούμενα προσόντα-κριτήρια της Πρόσκλησης 

παρουσιάζεται στον ακόλουθο Πίνακα Κατάταξης: 
 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν 
Βαθμολογία 

11700/3-3-2022 

1 
Διδακτορικό Δίπλωμα 

Συναφές με το αντικείμενο της θέσης (30 μόρια), μη συναφές (15 μόρια) 
30 

2 
Μεταπτυχιακός Τίτλος Σπουδών 

Συναφής με το αντικείμενο της θέσης (20 μόρια), μη συναφής (10 μόρια) 
20 

3 
Πιστοποιημένη γνώση της Αγγλικής γλώσσας επιπέδου υψηλότερου του Β2 

Άριστη γνώση (Γ2) 10 μόρια, Πολύ καλή γνώση (Γ1) 5 μόρια 
10 

4 
Εμπειρία συναφής με το αντικείμενο εργασίας πέραν των 6 μηνών έως 41 μήνες 

1 μόριo για κάθε μήνα εμπειρίας (Μέγιστο 35 μόρια) 
35 

5 
Συμμετοχή σε ημερίδες – συνέδρια - προγράμματα συναφή με το αντικείμενο του έργου 

(έως 1 συμμετοχή) (5 μόρια) 
5 

 Σύνολο 100 
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Σύμφωνα με τον ανωτέρω Τελικό Πίνακα Βαθμολογίας Υποψηφίων η Επιτροπή Αξιολόγησης κρίνει ότι η 

μοναδική αποδεκτή πρόταση με 11700/3-3-2022 βάσει των δικαιολογητικών που κατέθεσε ικανοποιεί 

πλήρως τις ανάγκες του έργου, είναι σύμφωνη με την Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος και 

συγκεντρώνει 100 μόρια. 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων είναι: 
 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Σύνολο Βαθμολογίας 

1 11700/3-3-2022 100 

Για τους παραπάνω λόγους εισηγούμαστε θετικά, την ανάθεση του ανωτέρω έργου, στην κ. Άννα 

Αγραπετίδου 

 
 

Θέση Α/Α2 

Για τη θέση A/A 2: «Παροχή διοικητικής υποστήριξης του έργου κινητικότητας εισερχομένων και 

εξερχομένων φοιτητών και προσωπικού, καταχώρηση δεδομένων, διαχείριση ηλεκτρονικών εργαλείων OLS 

και Mobility Tool» υποβλήθηκαν οι προτάσεις: 

1) Α.Π. 9758/23-2-2022 

2) Α.Π. 11044/1-3-2022 

3) Α.Π. 11624/3-3-2022 

4) Α.Π. 11703/3-3-2022 

5) Α.Π. 11936/4-3-2022 

6) Α.Π. 11985/4-3-2022 

Οι προτάσεις με Α.Π. 9758/23-2-2022, 11044/1-3-2022, 11624/3-3-2022, 11936/4-3-2022 και 11985/4-3- 

2022 δεν πληρούν ορισμένα από τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια όπως αναλυτικά 

φαίνεται στον ακόλουθο Πίνακα: 
 

Αριθμός Πρωτοκόλλου 

Αίτησης Υποψηφίου 

 
Λόγος Αποκλεισμού της Πρότασης Αποδοχή πρότασης 

 
9758/23-2-2022 

Δεν διαθέτει εμπειρία στην παροχή διοικητικής υποστήριξης του 

έργου κινητικότητας εισερχομένων και εξερχομένων φοιτητών και 

προσωπικού, καταχώρηση δεδομένων, διαχείριση ηλεκτρονικών 

εργαλείων OLS και Mobility Tool. 

 
ΟΧΙ 

 
11044/1-3-2022 

Δεν διαθέτει εμπειρία στην παροχή διοικητικής υποστήριξης του 

έργου κινητικότητας εισερχομένων και εξερχομένων φοιτητών και 

προσωπικού, καταχώρηση δεδομένων, διαχείριση ηλεκτρονικών 

εργαλείων OLS και Mobility Tool. 

 
ΟΧΙ 

 
11624/3-3-2022 

Δεν διαθέτει εμπειρία στην παροχή διοικητικής υποστήριξης του 

έργου κινητικότητας εισερχομένων και εξερχομένων φοιτητών και 

προσωπικού, καταχώρηση δεδομένων, διαχείριση ηλεκτρονικών 

εργαλείων OLS και Mobility Tool. 

 
ΟΧΙ 

 
11936/4-3-2022 

Δεν διαθέτει εμπειρία στην παροχή διοικητικής υποστήριξης του 

έργου κινητικότητας εισερχομένων και εξερχομένων φοιτητών και 

προσωπικού, καταχώρηση δεδομένων, διαχείριση ηλεκτρονικών 

εργαλείων OLS και Mobility Tool. 

 
ΟΧΙ 

 
11985/4-3-2022 

Δεν διαθέτει εμπειρία στην παροχή διοικητικής υποστήριξης του 

έργου κινητικότητας εισερχομένων και εξερχομένων φοιτητών και 

προσωπικού, καταχώρηση δεδομένων, διαχείριση ηλεκτρονικών 

εργαλείων OLS και Mobility Tool. 

 
ΟΧΙ 

ΑΔΑ: 99ΛΨ46ΨΖΥ1-5ΓΒ
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Οι προτάσεις που πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 
 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

(οι στήλες θα είναι ισόποσες με τα απαιτούμενα προσόντα) 

Αριθμός 

Πρωτοκόλλου 

Αίτησης 

Υποψηφίου 

ΝΑΙ/ΟΧΙ 

 
 

Πτυχίο ΑΕΙ 

ΝΑΙ/ΟΧΙ 

Πιστοποιημένη 

καλή γνώση 

αγγλικής 

γλώσσας (Β2) 

ΝΑΙ/ΟΧΙ 

Πιστοποιημένη 

γνώση χρήσης 

βασικών 

προγραμμάτων 

Η/Υ 

ΝΑΙ/ΟΧΙ 

Αποδεδειγμένη εμπειρία 

6 μηνών σε αντικείμενο 

συναφές με αυτό της 

προκηρυσσόμενης θέσης 

ΝΑΙ/ΟΧΙ 

 
Αποδοχή 

πρότασης 

ΝΑΙ/ΟΧΙ 

11703/3-3-2022 NAI NAI NAI NAI NAI 

 
Η βαθμολογία των υποψηφίων που πληρούν τα απαιτούμενα προσόντα-κριτήρια της Πρόσκλησης 

παρουσιάζεται στον ακόλουθο Πίνακα Κατάταξης: 
 

 
Α/Α 

Συνεκτιμώμενο προσόν 
Βαθμολογία 

11703/3-3-2022 

1 
Μεταπτυχιακός Τίτλος Σπουδών 

(20 μόρια) 
20 

 
2 

Εμπειρία συναφής με το αντικείμενο εργασίας της προκηρυσσόμενης θέσης πέραν των 6 

μηνών έως 26 μήνες 

1 μόριο για κάθε μήνα εμπειρίας και έως και 20 μήνες (Μέγιστο 20 μόρια) 

20 

3 
Πιστοποιημένη γνώση της Αγγλικής γλώσσας επιπέδου υψηλότερου του Β2 

Άριστη γνώση (Γ2) 20 μόρια , Πολύ καλή γνώση (Γ1) 15 μόρια, Καλή γνώση (Β2) 5 μόρια 
20 

4 
Πιστοποιημένη γνώση 2ης Ξένης γλώσσας 

Καλή γνώση (Β2): 5 μόρια , Πολύ καλή γνώση (Γ1): 15 μόρια, Άριστη γνώση (Γ2): 20 μόρια 
20 

 Σύνολο 80 

 
Σύμφωνα με τον ανωτέρω Τελικό Πίνακα Βαθμολογίας Υποψηφίων η Επιτροπή Αξιολόγησης κρίνει ότι η 

μοναδική αποδεκτή πρόταση με 11703/3-3-2022 βάσει των δικαιολογητικών που κατέθεσε ικανοποιεί 

πλήρως τις ανάγκες του έργου, είναι σύμφωνη με την Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος και 

συγκεντρώνει 80 μόρια. 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων είναι: 
 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Σύνολο Βαθμολογίας 

1 11703/3-3-2022 80 

 
Για τους παραπάνω λόγους εισηγούμαστε θετικά, την ανάθεση του ανωτέρω έργου, στην κ. Χαρούλα 

Τριάντη. 

 
 
 

Θέση Α/Α 3 

Για τη θέση A/A 3: «Επικοινωνία και προβολή του προγράμματος Erasmus+ στο Δ.Π.Θ. και σε τοπικό, 

περιφερειακό, εθνικό και διεθνές επίπεδο (στοχευμένες ενέργειες προβολής, διοργάνωση συμμετοχής σε 

θεματικές Εκθέσεις, διάδοση και διάχυση πληροφοριών, αποτελεσμάτων και δράσεων, διοργάνωση και 

συντονισμός ημερίδων και συνεδρίων)» υποβλήθηκαν οι προτάσεις: 

1) Α.Π. 11624/3-3-2022 

2) Α.Π. 11942/4-3-2022 

3) Α.Π. 11985/4-3-2022 

ΑΔΑ: 99ΛΨ46ΨΖΥ1-5ΓΒ
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Οι προτάσεις με Α.Π. 11624/3-3-2022 και 11985/4-3-2022 δεν πληρούν ορισμένα από τα απαιτούμενα από 

την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια όπως αναλυτικά φαίνεται στον ακόλουθο Πίνακα: 
 

Αριθμός  Πρωτοκόλλου 

Αίτησης Υποψηφίου 

 
Λόγος Αποκλεισμού της Πρότασης 

 
Αποδοχή πρότασης 

 
11624/3-3-2022 

Δεν διαθέτει εμπειρία στην Επικοινωνία και προβολή (στοχευμένες 

ενέργειες προβολής, διοργάνωση συμμετοχής σε θεματικές 

Εκθέσεις, διάδοση και διάχυση πληροφοριών, αποτελεσμάτων και 

δράσεων, διοργάνωση και συντονισμός ημερίδων και συνεδρίων). 

 
ΟΧΙ 

 
11985/4-3-2022 

Δεν διαθέτει εμπειρία στην Επικοινωνία και προβολή (στοχευμένες 

ενέργειες προβολής, διοργάνωση συμμετοχής σε θεματικές 

Εκθέσεις, διάδοση και διάχυση πληροφοριών, αποτελεσμάτων και 

δράσεων, διοργάνωση και συντονισμός ημερίδων και συνεδρίων). 

 
ΟΧΙ 

 
Οι προτάσεις που πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 
 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

(οι στήλες θα είναι ισόποσες με τα απαιτούμενα προσόντα) 

 
Αριθμός 

Πρωτοκόλλου 

Αίτησης 

Υποψηφίου 

ΝΑΙ/ΟΧΙ 

 
Απολυτήριο 

Λυκείου 

ΝΑΙ/ΟΧΙ 

Πιστοποιημένη 

καλή γνώση 

αγγλικής 

γλώσσας (Β2) 

ΝΑΙ/ΟΧΙ 

Πιστοποιημένη 

γνώση χρήσης 

βασικών 

προγραμμάτων 

Η/Υ 

ΝΑΙ/ΟΧΙ 

Αποδεδειγμένη 

εμπειρία 6 μηνών σε 

αντικείμενο συναφές 

με αυτό της 

προκηρυσσόμενης 

θέσης 

ΝΑΙ/ΟΧΙ 

 
 

Αποδοχή 

πρότασης 

ΝΑΙ/ΟΧΙ 

11942/4-3-2022 NAI NAI NAI NAI NAI 

 
Η βαθμολογία των υποψηφίων που πληρούν τα απαιτούμενα προσόντα-κριτήρια της Πρόσκλησης 

παρουσιάζεται στον ακόλουθο Πίνακα Κατάταξης: 
 

 
Α/Α 

Συνεκτιμώμενο προσόν 
Βαθμολογία 

11942/4-3-2022 

 
1 

Εμπειρία συναφής με το αντικείμενο εργασίας της προκηρυσσόμενης θέσης (στοχευμένες 

ενέργειες προβολής, διάδοσης και διάχυσης αποτελεσμάτων) πέραν των 6 μηνών έως 42 

μήνες 

2 μόρια για κάθε μήνα εμπειρίας (Μέγιστο 72 μόρια) 

 
72 

 
2 

Συμμετοχή σε ημερίδες - συνέδρια- προγράμματα συναφή με το αντικείμενο του έργου (έως 

1 συμμετοχή) 

8 μόρια/ συμμετοχή (Μέγιστο 8 μόρια) 

8 

 Σύνολο 80 

 
Σύμφωνα με τον ανωτέρω Τελικό Πίνακα Βαθμολογίας Υποψηφίων η Επιτροπή Αξιολόγησης κρίνει ότι η 

μοναδική αποδεκτή πρόταση με 11942/4-3-2022 βάσει των δικαιολογητικών που κατέθεσε ικανοποιεί 

πλήρως τις ανάγκες του έργου, είναι σύμφωνη με την Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος και 

συγκεντρώνει 80 μόρια. 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων είναι: 
 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Σύνολο Βαθμολογίας 

1 11942/4-3-2022 80 

ΑΔΑ: 99ΛΨ46ΨΖΥ1-5ΓΒ
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Σύμφωνα με τον ανωτέρω Τελικό Πίνακα Βαθμολογίας Υποψηφίων η Επιτροπή Αξιολόγησης κρίνει ότι η 

μοναδική αποδεκτή πρόταση με 11942/4-3-2022 βάσει των δικαιολογητικών που κατέθεσε ικανοποιεί 

πλήρως τις ανάγκες του έργου, είναι σύμφωνη με την Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος και 

συγκεντρώνει 80 μόρια. 

Για τους παραπάνω λόγους εισηγούμαστε θετικά, την ανάθεση του ανωτέρω έργου, στην κ. Σοφία 

Κιοστεκλίδου. 

 
 

Η Επιτροπή Αξιολόγησης 

 
1) Μαρία Γρηγορίου 2)   Ιωάννης Ντόκας 3) Μαρία Καρύδη 
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